

	        	   						      Suwałki, dnia 17 styczeń 2019 r.
Komisja Spraw Społecznych
i Bezpieczeństwa 
BRM.0012.4.3.2019

Pan/i/  …………………………………………..               
          (członek Komisji Spraw Społecznych i Bezpieczeństwa)

[bookmark: _GoBack]Zwołuję 3/2018 posiedzenie Komisji Spraw Społecznych i Bezpieczeństwa Rady Miejskiej                              w Suwałkach w dniu 22 stycznia 2019 r. (wtorek) o godz. 15:45  w sali nr 146 Urzędu Miejskiego                                   w Suwałkach przy ul. Mickiewicza 1. 

Proponowany porządek posiedzenia:

1. Przyjęcie Protokołu Nr 2/2018 z posiedzenia Komisji w dniu 4 grudnia 2018r.
2. Przyjęcie Planu pracy Komisji Spraw Społecznych i Bezpieczeństwa na rok 2019.
3. Sprawozdanie Prezydenta Miasta Suwałk z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku za 2018 rok.
4. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie przyjęcia Programu osłonowego w zakresie ograniczania skutków niedożywienia w Mieście Suwałki na lata 2019-2023.
5. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie podwyższania kryterium dochodowego uprawniającego do zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności.
6. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zasad zwrotu wydatków za świadczenia z pomocy społecznej.
7. Zaopiniowanie uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie ustalenia strefy płatnego parkowania oraz wysokości stawek opłat za postój pojazdów samochodowych na drogach publicznych w strefie          i sposobu ich pobierania.
8. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zmiany uchwały w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych w Suwałkach, których właścicielem albo zarządcą jest Gmina Miasto Suwałki, warunków i zasad korzystania z nich oraz ustalenia stawki opłat za korzystanie z tych przystanków.
9. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej opłaty.
10. Wolne wnioski.

Na podstawie  art.  25  ust.  3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432, poz. 2500)   pracodawca obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału  w pracach organów gminy

	                                                                                                     Przewodniczący
 Komisji Spraw Społecznych i Bezpieczeństwa 
  Rady Miejskiej w Suwałkach
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